ROMANIA Nr. 95/10.01.2025
JUDETUL OLT
PRIMARIA COMUNEI SCHITU

ANUNT

Primaria comunei SCHITU, judetul OIt organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea
unui post vacant de executie aferente personalului contractual, dupa cum urmeaza:

A. DENUMIREA POSTULUI

Denumirea postului: Casier, treapta profesionala IA, nivel studii M;

Structura: Compartiment Contabilitate, Taxe si Impozite locale din subordinea Consiliului
Local al Comunei Schitu, judetul Olt;

Durata nedeterminata;

Durata normala a timpului de munca: 8 ore/zi, 40 de ore pe saptamana.

B. PROBE DE CONCURS

1. Proba scrisa
2. Interviul

C. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS

a) are cetatenia romana, sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minim 18 ani impliniti;

d) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii: studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

D. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

- indeplineste conditiile de vechime — 6 ani si 6 luni vechime pe studii medii in specialitatea exercitarii
functiei contractuale;

E. CONDITII S| CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

1. Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs — dosarele se depun in termen de 10
zile lucratoare de la data publicarii anuntului, respectiv de la data de 13.01.2025 péana la data de
27.01.2025, ora 16:00.

2. Selectia dosarelor de inscriere: in termen de maximum doua zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor, respectiv 28.01.2025 — 30.01.2025.



act:255501%200
act:255574%200

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseaza in termen de o zi lucratoare de la expirarea

termenului prevazut la pct. 2, respectiv 31.01.2025;
3. Data si ora probei scrise: 03.02.2025, ora 10:00.

Rezultatul probei scrise a concursului se afiseaza in termen de o zi lucratoare de la finalizarea

probei scrise, respectiv pana cel tarziu la data de 04.02.2025;
4. Data probei de interviu: maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Rezultatul probei de interviu a concursului se afiseaza in termen de o zi lucratoare de la data
finalizarii probei;

5. Locul desfasurarii probelor: Sediul Primariei comunei Schitu, str.Mosteni, nr. 42, jud. Ol;
6. Rezultatele finale ale concursului se afigeaza in termen de o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima proba.

>

No

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie in termen de o zi lucratoare
de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei
scrise si al interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept, conform prevederilor art. 53 din
Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;
Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisare la sediul
Primariei comunei Schitu si pe pagina de internet a institutiei http:// www.primariaschitu.ro

F. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

formular de inscriere la concurs;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz,
aflate n termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

copia carnetului de munca, conforma cu originalul, pana la data de 31.12.2010, a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, incepand cu data de 01.01.2011;

cazierul judiciar Sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

curriculum vitae, model comun european;

alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

> Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele

emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii;

» Documentul prevazut la punctul 6 poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere

privind antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier

judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la

punctul 6, anterior datei de sustinere a probei scrise.
» Copiile de pe actele prevazute la punctele 2-6 vor fi insotite de documentele originale
care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

G. BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

Constitutia Romaniei, republicata;

Tematica

- Titlul | ,Principii generale”;

- Titlul Il ,Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale”;

- Titlul Il ,Autoritatile publice” - Capitolul V ,Administratia publica” - Sectiunea a 2-a ,Administratia
publica locala”.

Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica



- Titlul I, Contractul individual de munca”;
- Titlul Il ,Timpul de munca si timpul de odihna”.
3. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Tematica
- Partea a VI-a — ,Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice”;
- Titlul I ,Dispozitii generale”;
- Titlul 11l ,Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice”;
- Capitolul | ,Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice ”;
- Capitolul 1l ,Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publica, precum si
raspunderea acestuia”;
- Partea a Vll-a - ,Raspunderea administrativa”;
- Titlul | ,, Dispozitii generale”;
- Titlul Il ,Raspunderea administrativ-disciplinara”;
- Titlul 1ll ,Raspunderea administrativ-contraventionala”;
- Titlul IV ,Raspunderea administrativ-patrimoniala”.
4. Legea nr. 82/1991 contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica — integral;
5. Legea 273/2006 privind Finantele publice locale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.
Tematica — integral.

H. MENTIUNE

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: dosarele de concurs se depun la
sediul Primariei comunei Schitu, str. Mosteni, nr.42, judetul OIt, telefon 0249/482502, e-mail:
primariaschitu@yahoo.com, persoana de contact: doamna Popescu Cristina Anisoara, avand functia
publica de executie de referent, clasa lll, grad profesional asistent, Compartimentul Contabilitate, Taxe si
Impozite locale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Schitu, judetul Olt.

PRIMAR,
LUNGANU MARIAN

Afisat astazi, data de 10.01.2025, ora 13:00, la sediul Primariei comunei Schitu, judetul Olt si pe pagina
de internet a institutiei http:// www.primariaschitu.ro.



